
         TABELLA PAGA DA VALERE PER I DIPENDENTI DEI SETTORI
         DELLA TRASFORMAZIONE (Seconde lavorazioni del vetro)

            IN VIGORE DAL 1° APRILE 2006

LIVELLI       PAGA PREMIO      CONTIN-    E.D.R. TOTALE
      BASE   PROD.       GENZA MENSILE

1° Liv. * €.5,16 617,55 11,18 512,61 10,33 1.151,67
2° Livello 687,00 12,64 514,95 10,33 1.224,92
3° Livello 765,28 14,07 517,12 10,33 1.306,79
4° Livello 820,06 15,28 518,86 10,33 1.364,53
5° Livello 899,38 16,41 521,76 10,33 1.447,88
5° Livello A 930,88 16,41 521,76 10,33 1.479,38
6° Livello 962,42 17,88 522,29 10,33 1.512,92
6° Livello A 985,71 18,26 523,53 10,33 1.537,83
7° Livello 1.097,55 19,99 528,14 10,33 1.656,01
8° Livello 1.229,58 22,86 532,11 10,33 1.794,87
8° Livello A 1.266,19 23,49 532,25 10,33 1.832,26

* Superminimo
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